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Durée 
2 jours

Participants
Tous les professionnels sourds
travaillant dans les entreprises.

Prérequis
Connaître et pratiquer
la langue des signes et/ou
Connaître et pratiquer
la langue française écrite
Fourniture des documents
d'entreprise : historique, 
enjeux, organigramme... 

•Méthodes et outils
pédagogiques
Formation dispensée
en langue des signes française 
et en langue française écrite
Le programme est adapté 
aux contextes de travail 
des participants.
Partage d’expériences.
Mises en situation, 
exercice professionnel, jeu de rôle.

•Supports :
Vidéos, Powerpoint, 
Fourniture d’un support écrit.

• Infos pratiques
N° organisme de formation
24 43 02312 45
Préfecture Région Centre
Code NAF 8559A

OBJECTIFS

� Garantir de bonnes conditions de sécurité 
 à l’opérateur et à préserver sa santé.

� Repérer les dangers au travail.

� Savoir et pouvoir assurer sa propre sécurité 
 et celle de ses collègues au travail.

� Aider l'entreprise dans sa démarche de prévention 
 des risques professionnels.

PROGRAMME

� Accueil et présentation du programme

� Définition de l’hygiène et de sécurité

� Rôle de l’hygiène et de sécurité

� Entretenir les locaux et les équipements de travail (EPI) 
 en état de propreté

� Réglementation

� Prise de compte de l’opérateur et de la situation du travail

� Responsabilité (DUER, formations, informations…)

� Mesures spécifiques à envisager pour certains secteurs : 
 bâtiment, industries agroalimentaires et personnes à forte mobilité

� Gérer les situations difficiles
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Document non contractuel. Des modifications peuvent être apportées au contenu du programme afin d’optimiser les connaissances des stagiaires.
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